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Zasady pro oznamovatele

Kazda osoba, ktera v dobré vite poda Uetni nebo Pravni oznameni, nahlasi Odvetné
Opatieni (kazdé definovano v Oddile A nize) nebo poskytne pomoc Vyboru pro audit, vedeni
nebo jakékoli jiné osobé ¢i skuping, vcetné jakéhokoli vladniho, regulacniho nebo
donucovaciho organu, pfi vySetfovani Oznameni (jak je definovano v Oddile A) v souladu s
postupy uvedenymi v téchto zasadach, bude chranéna pred hrozbami obtézovani, odvetou,
propusténim nebo jinymi druhy diskriminace, mimo jiné véetné diskriminace v odménovani
nebo jinych pracovnich podminkach, zpisobené tim, Ze zaméstnanec podal Oznameni.
Zameéstnanec, ktery obtézuje, msti se nebo diskriminuje nebo vyhrozuje obtéZovanim, mstou
nebo diskriminaci jinému zaméstnanci Spole¢nosti, ktery v dobré vife poda Oznameni, podléha
disciplindrnimu fizeni, mimo jiné véetn¢ ukonceni pracovniho poméru. Kromé toho nesmi byt
zadny zaméstnanec postizen za to, ze odmitl splnit pokyn, ktery ve skute¢nosti predstavuje nebo
muze vést k poruseni Ucetnich a jinych zdsad Spolecnosti nebo k poruseni pravnich nebo
regulacnich pozadavki.

Zaméstnanec, ktery nepodd Ozndmeni v dobré vife nebo ktery podd Oznadmeni na
zakladé¢ dikazi, o nichZ vi, Ze jsou nepravdivé, vSak nebude chranén témito zasadami a mize
byt vystaven disciplinarnimu fizeni a pravnim narokim.

Postupy pro oznamovatele

A. Povinnosti Vyboru pro audit ve vztahu ke specifikovanym stiZnostem

1. Vybor pro audit pfijima, uchovava, proSetfuje a fesi stiznosti a obavy zaméstnanc,
obchodnich partnerti a akcionaii (byvalych a/nebo soucasnych) nebo potencialnich
zaméstnancu ¢i obchodnich partneri ("Oznameni") tykajici se:

(a) pochybnych ucetnich, internich ti¢etnich kontrol a auditnich zalezitosti, véetné
téch, které se tykaji obchazeni nebo pokusu o obchdzeni internich ucetnich
kontrol nebo které by jinak pfedstavovaly poruSeni ucetnich zasad Spole¢nosti
("Uetni oznameni");

(b) dodrzovani pravnich a regula¢nich pozadavki ("Pravni oznameni™); a

(c) odvetnych opatieni vici zaméstnanctim, ktefi vznesou Ucetni oznameni nebo
Pravni ozndmeni ("Odvetné opatieni").

2. Podle uvazeni Vyboru pro audit mohou byt povinnosti Vyboru pro audit vytvoiené
témito postupy delegovany na Predsedu Vyboru pro audit nebo na podvybor Vyboru
pro audit.



B. Postupy pro prijem Oznameni

1.

Potvrzeni o piijeti Oznameni se 0znamujici osob¢ zasle do sedmi dnii. Do tii mésict od
podani Ozndmeni obdrzi oznamujici osoba informace o pfijatych opatienich, tj. zda bylo
zahajeno interni vysetiovani dodrzovani piedpisi nebo zda bylo Oznameni piedéano,
napiiklad, pfislusnému organu ¢innému v trestnim fizeni. Pokud nedoslo k napravé
intern¢ nahlaSeného poruseni, mize se oznamujici 0SOba obratit na externi oznamovaci
agenturu.

Kazdé Oznameni, které je podano piimo vedeni, at’ uz oteviené, duvérné nebo
anonymné, musi byt neprodlené¢ oznameno Vyboru pro audit.

Kazdé Oznameni, které vedeni piedd Vyboru pro audit, a kazdé Oznameni, které je
podéno pfimo Vyboru pro audit, at’ uz oteviené, divérné nebo anonymné, prezkouma
Vybor pro audit, ktery mize podle svého uvéazeni konzultovat s kterymkoli ¢lenem
vedeni, jehoz se obvinéni netyka a ktery mize mit vhodné odborné znalosti, aby Vyboru
pro audit pomohl. Vybor pro audit rozhodne, zda ma Oznameni proSetiit Vybor pro
audit nebo vedeni, pficemz vezme v uvahu hlediska uvedena v Oddile C nize.

@) Pokud Vybor pro audit rozhodne, ze by Oznameni mélo prosetiit vedeni, Vybor
pro audit tento zavér pisemné oznami General Counsel. Vedeni poté Oznameni
neprodlené prosetii a o vysledcich svého Setfeni pisemné informuje Vybor pro
audit. Vedeni muze podle svého uvazeni zapojit externi auditory, poradce nebo
jiné odborniky za ucelem asistence pii vySetfovani a analyze vysledk.

(b) Pokud Vybor pro audit rozhodne, Ze by m¢l Oznameni prosetfit, Vybor pro audit
neprodlené¢ urc¢i, jakou piipadnou odbornou pomoc potiebuje k provedeni
Setfeni. Vybor pro audit miize podle svého uvazeni zapojit externi auditory,
poradce nebo jiné odborniky za ucelem asistence pii vySetfovani a analyze
vysledkd.

C. Okolnosti ovliviiujici zvaZeni, zda proSetieni Oznameni ma byt provedeno Vyborem

pro audit nebo vedenim Spole¢nosti

Pti rozhodovani o tom, zda by Ozndmeni melo byt prosetieno vedenim nebo Vyborem
pro audit, zvazi Vybor pro audit kromé¢ jinych faktord, které jsou za danych okolnosti
vhodné, také nésledujici skutecnosti:

Kdo je tidajny pachatel? Pokud se udajného protipravniho jednani dopustil vykonny
feditel, hlavni finan¢ni pracovnik nebo jiny vysoce postaveny vedouci pracovnik, miize
jiz tento faktor sam o sob¢ svédcit ve prospéch toho, aby Setifeni provedl Vybor pro
audit.

Jak zavazné je udajné pochybeni? Cim zavaznéjsi je udajné pochybeni, tim vhodngjsi
je, aby vysetfovani provedl Vybor pro audit. Pokud by udajné pochybeni pfedstavovalo
trestny Cin tykajici se integrity financnich vykazl Spole¢nosti, mize tento faktor sdm o
sobé sveédcit ve prospech toho, aby vysetfovani provedl Vybor pro audit.

Jak vérohodné je tvrzeni o protipravnim jednani? Cim je obvinéni vérohodng;jsi, tim je
vhodné;jsi, aby vysetfovani provedl Vybor pro audit. Pfi posuzovani davéryhodnosti by



meél Vybor pro audit zvazit vSechny skutecnosti tykajici se obvinéni, mimo jiné véetné
toho, zda podobna obvinéni byla uvedena v tisku nebo analytiky.

D. Ochrana oznamovatela

V souladu se zasadami Spole¢nosti nesmi Vybor pro audit ¢init odvetna opatieni a nesmi
tolerovat zadné odvetné opatieni ze strany vedeni nebo jakékoli jiné osoby ¢i skupiny, at’ uz
piimé ¢ nepiimé, vici komukoli, kdo v dobré vite poda Udetni oznameni nebo Pravni
oznameni, nahlasi Odvetné opatteni nebo poskytne pomoc Vyboru pro audit, vedeni nebo
jakékoli jiné osobé ¢i skupin€, véetné jakéhokoli vladniho, regulacniho nebo donucovaciho
organu, pii vySetfovani Oznameni. Vybor pro audit nesmi, pokud k tomu neni donucen soudnim
nebo jingm pravnim postupem, odhalit totoznost osoby, ktera poda Uetni oznameni nebo
Pravni ozndmeni nebo nahléasi Odvetné opatieni a kterd pozada, aby jeji totoznost jako osoby,
ktera podala takové Oznameni, zGstala utajena, a nesmi vyvijet Zadné usili ani tolerovat Zadné
usili jiné osoby nebo skupiny o zjisténi totoznosti osoby, ktera poda Ozndmeni anonymné.

E. Zaznamy

Vybor pro audit nebo Zastupce pro Etiku uchovava po dobu sedmi let v§echny zdznamy
tykajici se jakéhokoli Ucetniho oznameni nebo Pravniho oznameni nebo oznameni Odvetného
opatfeni a Setfeni takového Oznameni.

F. Postupy pro podavani stiZnosti

Kromé jakychkoli jinych moZnosti, které ma zaméstnanec k dispozici, mize kazdy
zamé&stnanec, obchodni partner nebo akcionat (byvaly a/nebo soucasny) nebo potencidlni
zaméstnanec ¢i obchodni partner, otevien¢, diveérne nebo anonymné oznamit Vyboru pro audit
jakékoli Utetni oznameni nebo Pravni ozndmeni nebo Odvetné opatieni. Utetni oznamenti,
Pravni oznameni a Odvetné opatieni 1ze podat Gistné nebo pisemné na adresu Chart Industries,
Inc., pfedseda Vyboru pro audit, 2200 Airport Industrial Drive, Suite 100, Ball Ground, GA
30107. Osoba, kterd si pieje podat Oznameni, mize rovnéZz kontaktovat Vybor pro audit
prostiednictvim nize uvedené etické horké linky Spolecnosti.

Takova Oznameni lze podat také ptimo:

@ Duvérng, tak, Ze se 0soba pisemné nebo osobné obrati na Zastupce pro Etiku na
adrese Chart Industries, Inc., 2200 Airport Industrial Drive, Suite 100, Ball
Ground, GA 30107, Attn: Ethics Representatives.

(b)  Pokud tak u¢ini zaméstnanec, anonymné, a to zavolanim na etickou horkou linku
na Cisle 1-800-868-8541 ve Spojenych statech (bezplatna ¢isla mimo Spojené
staty naleznete na adrese www.chart.ethicspoint.com), e-mailem na adresu
ethics@chartindustries.com nebo online na adrese
chartindustries.ethicspoint.com. Tento proces je fizen externim, nezdvislym
poskytovatelem sluzeb a umozinuje komukoli podat Oznameni bez prozrazeni
svého jména. Poskytovatel sluzeb etické horké linky je povinen sd¢€lit informace
uvedené v Oznameni vedeni Spolecnosti nebo, pokud o to osoba podavajici
Oznameni pozada, Vyboru pro audit, a to co nejdiive.



(Revidovano v prosinci 2023)

Dodatek pro konkrétni zemi — Ceska republika

Chart zajistuje kazdému oznamovateli/zaméstnanci spolecnosti Chart (vcetné stazistu,
zamé&stnancl na CasteCny Uvazek a jednateld) ochranu poskytovanou ceskym zakonem ¢.
171/2023 Sh., 0 ochran¢ oznamovatelt, v aktualnim znéni (,,Zakon o ochrané oznamovatelia*),
bez ohledu na to, ktery zakon byl pfipadné porusen. Nasim cilem je dozvédét se o jakémkoli
poruseni zédkona a/nebo internich smérnic spolecnosti Chart, a to i v pfipad¢, Zze je mimo
pusobnost ¢eského Zakona o ochrané¢ oznamovatelt.

Chcete-li podat oznameni, bez ohledu na to, kde se nachazite, kontaktujte prosim

nas eticky portal chartindustries.ethicspoint.com,
napiste e-mail na ethics@chartindustries.com, nebo
zavolejte na ¢islo 800-144-466.

Nebo kontaktujte piislusnou osobu:

prislusna osoba: Pavla Obertovd, HR Manager,
tel. ¢. +420 725 058 721,

e-mail pavla.obertova@howden.com.

Pokud se rozhodnete podat anonymni ozndmeni, spole¢nost Chart respektuje a zabezpecuje vasi
identitu. Upozoriiujeme, Ze v piipadé¢ anonymniho ozndmeni nemusi byt spolecnost Chart
schopna potvrdit pfijeti ozndmeni a nemusi byt schopna poskytnout informace o pfijatych
opatfenich. Kdykoli se miiZete rozhodnout pro zvetejnéni své totoznosti. Spole¢nost Chart
zpracovava oznameni a informace souvisejici s oznamenimi na zakladé zasady "need-to-know",
coz znamena, Ze piistup k nim maji pouze osoby, které je pottebuji ziskat pro ucely vySetfovani.
Spolecnost Chart uchovava oznameni a dokumenty souvisejici s oznamenim po dobu trvani
vySetfovani a po dobu péti let ode dne pfijeti ozndmeni.

Kazda oznamujici osoba/zaméstnanec spoleénosti Chart, ktery se nachazi v Ceské republice, se
mize rozhodnout podat ozndmeni skrze externi kandl. Ackoli by spole¢nost Chart
upiednostiiovala, aby oznameni byla podavana interné, protoze nam to umoznuje Se rychle a
efektivné zabyvat potencidlnimi porusenimi, oznamujici osoba/zaméstnanec spole¢nosti Chart
ma pravo zvolit si kanal pro podavani oznadmeni a miize se rozhodnout podat ozndmeni externim
kanalem, tj. u Ministerstva spravedlnosti. Pfislusné informace véetné oznamovaciho formulare
a dalSich kontakti jsou k mnalezeni na strankach Ministerstva spravedlnosti,
https://oznamovatel.justice.cz/informace-pro-oznamovatele/ a
https://oznamovatel.justice.cz/chci-podat-oznameni/.

Oznamovatel ma pravo podat oznameni piislusné osob¢ pisemné i ustné, nebo na jeho zadost
osobn¢. Pozada-li o to oznamovatel, je pfislusnd osoba povinna oznameni pfijmout osobn¢ v
piiméfené lhuté, nejdéle vSak do 14 dnti ode dne, kdy o to oznamovatel pozadal. Oznameni
musi obsahovat udaje o jménu, pfijmeni a datu narozeni, nebo jiné Gdaje, z nichz je mozné


mailto:ethics@chartindustries.com

dovodit totoznost oznamovatele. Oznameni nemusi obsahovat tdaje dle piedeslé véty, pokud
bylo podano osobou, jejiz totoznost je pfislusSné osobé znama. O pfijeti oznameni bude
oznamovatel vyrozumén do 7 dni od piijeti ozndmeni, ledaze oznamovatel vyslovné pozadal
ptislusnou osobu, aby ho o pfijeti ozndmeni nevyrozumivala, nebo je ziejmé, Ze vyrozumeénim
o piijeti oznameni by doslo k prozrazeni totoznosti oznamovatele jiné osobé.

Ptislu$na osoba posoudi ditvodnost ozndmeni a pisemn¢ vyrozumi oznamovatele o vysledcich
posouzeni do 30 dnti ode dne pfijeti ozndmeni. V ptipadech skutkoveé nebo pravné slozitych Ize
tuto lhitu prodlouzit az o 30 dnd, nejvysSe vSak dvakrat. O prodlouzeni lhity a diivodech pro
jeji prodlouzeni oznamovatel bude pisemné vyrozumén, ledaze oznamovatel vyslovné pozadal
prislusnou osobu, aby ho o pfijeti ozndmeni nevyrozumivala, nebo je ziejmé, ze vyrozuménim
o pfijeti oznameni by doslo k prozrazeni totoznosti oznamovatele jiné osobé¢.

Ptislusné osoba neni opravnéna poskytnout informace, které by mohly zmafit nebo ohrozit ucel
podavani oznament, S vyjimkou poskytnuti informaci ptislusnym organiim vetejné moci podle
jinych pravnich ptedpist.

Oznamovatel by vzhledem k okolnostem a informacim, které ma k dispozici v dob& oznameni,
mél mit opravnéné diivody se domnivat, ze se zaklada na pravdivych informacich. Védomé
nepravdivé ozndmenti je pfestupkem a muze byt sankcionovano. Na osobu, kterd u¢inila védome
nepravdivé ozndmeni, se nevztahuje ochrana pted odvetnymi opatienimi.

Pfijimani ozndmeni od osoby, ktera pro spole¢nost Chart nevykonava praci nebo jinou
obdobnou ¢innost podle § 2 odst. 3 pism. a), b), h) nebo 1) Zakona o ochrané oznamovatela je
vylouceno.



